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Kota Pekalongan – Bertempat di Aula Lembaga Pemasyarakatan (Lapas) Kelas
IIA Pekalongan, suasana khidmat menyelimuti pelaksanaan Apel Pagi Pegawai
yang dirangkaikan dengan Upacara Kenaikan Pangkat Pegawai pada Kamis
(08/01/2026). Kegiatan yang dimulai tepat pukul 07.30 WIB ini dihadiri oleh
seluruh jajaran pejabat struktural dan staf Lapas Pekalongan.

Acara inti ditandai dengan penyematan tanda pangkat baru oleh Kepala Lapas
Kelas IIA Pekalongan, Teguh Suroso, kepada pegawai yang mendapatkan
promosi setingkat lebih tinggi.

Sri Hardono Setiawan, Kasi Binadik, naik pangkat dari III/c ke III/d;
Dody Noor Wibowo, Kasubsi Bimkemaswat, naik pangkat dari III/c ke III/d;
Kharis Budi Priyono, Kasubsi Keamanan, naik pangkat dari III/a ke III/b.
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Kenaikan pangkat ini merupakan bentuk penghargaan atas dedikasi, loyalitas,
serta kinerja positif yang telah ditunjukkan oleh para pegawai dalam menjalankan
tugas di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan.



Dalam amanatnya, Teguh Suroso memberikan ucapan selamat kepada para
pegawai yang naik pangkat dan menekankan bahwa pangkat baru membawa
tanggung jawab yang lebih besar. Namun, selain menyoroti kinerja di kantor,
beliau secara khusus memberikan atensi mengenai etika berkomunikasi di era
digital saat ini.

"Selamat kepada rekan-rekan yang hari ini resmi menyandang pangkat baru.
Jadikan ini motivasi untuk lebih profesional. Di samping itu, saya ingatkan kepada
seluruh jajaran bahwa sebagai ASN, kita harus bijak dalam bermedia sosial.
Jagalah jempol kita, jangan sampai unggahan atau komentar kita mencederai
nama baik institusi. Media sosial harusnya kita gunakan sebagai sarana
penyebaran informasi positif dan edukasi, bukan untuk hal-hal yang dapat
memicu polemik," tegas Teguh Suroso.

Beliau menambahkan bahwa integritas seorang pegawai tidak hanya dinilai dari
apa yang dikerjakan di dalam Lapas, tetapi juga dari bagaimana mereka
membawa diri di ruang publik virtual. Bijak bermedia sosial merupakan bagian
dari upaya menjaga marwah instansi dan kode etik aparatur sipil negara.

Seluruh rangkaian kegiatan berjalan dengan lancar dan tertib, ditutup dengan
pemberian ucapan selamat dari seluruh peserta apel kepada pegawai yang naik
pangkat dan sesi foto bersama.

(Humas Lapas Pekalongan) 


